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PROPOSTA OPERATIVA FISH UMBRIA PER IL FUNZIONAMENTO DEL TAVOLO

PER LE POLITICHE SULLA DISABILITA’ - ZONA SOCIALE N.10

A seguito della costituzione presso il Comune di Terni del Tavolo per le politiche sulla Disabilita, avvenuta il
22 Ottobre 2020 tramite piattaforma web con la presenza di Fish e Fand, Fish Umbria propone di integrare
tale Tavolo di coordinamento con ulteriori quattro rappresentanti delle suddette federazioni (due per la
Fish e due per la Fand) per un totale di 6 rappresentanti, per consentire una paritetica rappresentanza tra
le figure istituzionali e le associazioni.

Inoltre Fish Umbria, al fine di garantire piena operativita al confronto, propone la costituzione di 3 tavoli
tematici in riferimento ad aree di intervento particolarmente impattanti sulla condizione di disabilita delle
persone e riconducibili alle politiche generali.

| tavoli tematici potranno prevedere la costituzione di sottogruppi di lavoro dedicati all’analisi e
all’elaborazione di specifiche proposte relative alle tre macroaree di intervento

Tavolo tematico 1 - Servizi alla persona (salute, ri-abilitazione, vita indipendente e piena inclusione)
Tavolo tematico 2 — Accessibilita e Mobilita
Tavolo tematico 3 — Istruzione, formazione, lavoro e occupazione

Fish e Fand garantiranno ognuna la partecipazione ai tavoli tematici con uno dei loro rappresentanti al
tavolo di coordinamento, affiancato da 2 ulteriori rappresentanti competenti in materia.

Al fine di garantire piena partecipazione anche alle associazioni non aderenti alle due Federazioni
maggiormente rappresentative le stesse saranno invitate ad indicare un loro rappresentante per ognuno
dei suddetti tavoli tavoli tematici.

N.B. Sara elemento caratterizzante il lavoro di tutti i tavoli il mantenimento di una paritetica
rappresentanza dei soggetti istituzionali e di quelli associativi.

Note per il funzionamento del Tavolo e dei gruppi di lavoro

Il Tavolo per le politiche sulla disabilita voluto dal Comune di Terni, dovrebbe essere finalizzato alla
realizzazione del “Piano di Azione per le Politiche sulla disabilita” nel rispetto della Convenzione sui diritti
delle persone con disabilita e del Il Programma d’azione sulla condizione delle persone con disabilita.
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Principio fondamentale della costituzione e del funzionamento dei tavoli sara il lavoro paritetico (di
coordinamento e di elaborazione delle proposte di azione) tra Comune di Terni, USL2Umbria ( e/o altri Enti
pubblici) e le Organizzazioni delle persone con disabilita.

Il tavolo di coordinamento dovrebbe avere il compito di provvedere alla definizione delle modalita e degli
strumenti necessari allo svolgimento al lavoro dei tavoli tematici, chiamati a svolgere la loro attivita
all'interno di un processo circolare cosi articolato:

e Monitoraggio, analisi e valutazione dello stato di fatto secondo la prospettiva congiunta delle
Istituzioni e delle Associazioni
Definizione delle priorita
Elaborazioni di proposte progettuali di cambiamento

Le proposte dei tavoli tematici verranno via articolate in maniera omogenea ¢ strutturata all'interno di una
proposta di piano d'azione che sara recepita dalla giunta comunale :

e Assumere decisioni politiche conseguenti
e Realizzare gli interventi
e Verificare e valutare gli interventi e il loro impatto sulla condizione delle persone con disabilita

Conclusa questa fase — potremmo indicare una timeline o deadline — si attivera nuovamente il processo
prevedendo eventuali aggiornamenti o revisioni del Piano d’Azione.

Ruoli e compiti dei partecipanti ai Tavoli

Il Tavolo di coordinamento

Il Tavolo di coordinamento dovra definire obiettivi e architettura del Piano d’Azione, in particolare dovra
stabilire metodi e strumenti relativi alla realizzazione di:

- Inventario dei servizi e degli interventi garantiti dalle autorita o istituzioni locali per rispondere alle
esigenze delle persone con disabilita

- Inventario dei bisogni di servizi pubblici delle persone con disabilita

- Scheda proposta/azione

- Attivita di verifica, valutazione e revisione

Il Tavolo di coordinamento provvedera ad elaborare la bozza di “Piano d’Azione per le Politiche sulla
disabilita” nel quale dovranno essere fissati obiettivi chiari da raggiungere a stadi, attraverso provvedimenti

politici concreti.
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| provvedimenti preposti saranno relativi ad azioni:

- Strutturali (ad es. interventi in infrastrutture, servizi, forme di incentivo ecc)
- Strumentali, che individuano “interventi immateriali” anche propedeutici alla realizzazione delle
azioni strutturali ( es. procedure, regolamenti ecc )

Tavoli tematici/Gruppi di lavoro

| gruppi di lavoro tematici ( servizi alla persona, accessibilita e mobilita, diritto allo studio, diritto al
lavoro) dovranno compilare ed analizzare i due inventari ( Inventario dei servizi e degli interventi
garantiti dalle autorita o istituzioni locali per rispondere alle esigenze delle persone con disabilita e
Inventario dei bisogni di servizi pubblici delle persone con disabilita) individuando le eventuali
ragioni del gap tra servizi e interventi esistenti e reali bisogni di servizi, ed elaborare quindi le
proposte per colmare tale gap.

| gruppi di lavoro dovranno provvedere alla definizione “esecutiva” delle proposte che andranno a
far parte del Piano d’Azione

Ogni proposta dovra indicare con precisione obiettivi, interventi, tempi, risorse e responsabilita, in
sostanza occorrerebbe mettere nero su bianco:

- Obiettivo da conseguire ( gli obiettivi dovranno essere specifici e non generici, misurabili, realistici,
raggiungibili in un tempo definito)

- Cosa si deve fare ( dovranno essere dettagliate le attivita necessarie per conseguire gli obiettivi)

- In quanto tempo (dovra essere precisato quando inizia e si conclude I'intervento)

- Con quali risorse ( oltre a quantificare le risorse umane, materiali, finanziarie ecc necessarie per
realizzare l'intervento, dovranno essere indicate le modalita e |'organizzazione per acquisirle ed
impiegarle)

- A chicompete ( dovranno essere precisati i responsabili dell’attuazione dell’intervento)

Terni, 9 Novembre 2020

Fish Umbria Onlus
La Presidente
Maria Luisa Meacci
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